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Tgmmerup Fribgrnehave dbnede dgrene for det f@grste barn den 17. august 2017. Det var en stor dag for
mange, som havde veeret involveret og engageret i bgrnehaven siden den f@grste spaede tanke om en
udvidelse af Témmerup Fri- og Efterskoles virke. Det vil sige, at vi er en del af Temmerup Friskole,
Tgmmerup Efterskole og Tammerup FriSFO. Vi har faelles veerdigrundlag, paedagogisk retning, vision,
ambition og til dels ogsa personalegruppe.

Vi er normeret til 42 bgrn, men vi gnsker at veere en bgrnehave med 30 bgrn i gennemsnit pr. ar, hvilket vil
sige, at der er Igbet af fgrste halvar af et kalenderar er flere end 30 bgrn, mens der i det sidste halvar er
faerre bgrn end 30.

Vores bgrnehave er en gammel villa, som vi selv har sat i stand og indrettet som vi gnsker det, hvilket
medfgrer, at vores paedaogik og filosofi sidder i veeggene og vores indretning. Vi gnsker, at vores bgrn skal
have en oplevelse af helhed i deres liv, og at bgrnehaven kommer til at optraede som en naturlig
forleengelse af hjemmet.

| Teammerup Fribgrnehave tager vi udgangspunkt i, at hvert enkelt barn er unik, og kommer med det, som
barnet star for. Det er vores opgave at sikre en base af tryghed og omsorg, som fundamentet for barnets
tilknytning til bgrnehavens fallesskab og samtidig bevarer en oplevelse af at veere et vigtigt individ.

Vi arbejder med staerke relationer mellem bgrn og personale og mellem foraeldre og personale. Dette ggr vi
blandt andet ved at vaere i en teet, omsorgsfuld og nysgerrig dialog omkring barnet samt det fallesskab,
som barnet indgar i.

Vores padagogiske omdrejningspunkt er naturen. Vi er Grgn Flag institution, hvilket betyder, at vi er
fokuserede pa naturen som paedagogisk leeringsrum og de muligheder og udfordringer for bade bgrn og
voksne, dette medfgrer. Vi er en udebgrnehave, hvilket vil sige, at vi er udendgrs sa mange af abningstimer
som overhovedet muligt, hvilket kreever et taet og konstruktivt foreeldresamarbejde.
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| Tommerup Fribgrnehave har vi en reflekterende og perspektiverende tilgang til det paedagogiske arbejde,
hvilket kommer til udtryk i daglige mundtlige evalueringer af vores observationer. Samtidig har vi udviklet
et evalueringsveaerktgj, som vi anvender til evalueringen af padagogiske forlgb.

Praksisfortallingen som evalueringsvaerktgj
P& vores manedlige personalemgder skal hver medarbejder medbringe en praksisforteelling?, som vi
analyserer og anvender som evalueringsvarktgj pa felgende made:

e Hver medarbejder starter processen ved at laese sin praksisforteelling hgjt for kollegaerne.

o | faellesskab og pa demokratisk vis udveelges en praksisfortaelling, som gives en szerlig
opmaerksomhed.

e Praksisfortaellingen laeses igen hgjt af ejeren.

e Ejeren af praksisfortaellingen far 2 minutter til at fortaelle kort omkring baggrunden for valget af
praksisforteellingen samt supplere, hvis dette gnskes.

o Alle far herefter 2 minutter til at reflektere over praksisfortaelligen og evt. notere spgrgsmal eller
undringer, der er fremkommet hos den enkelte.

o Herefter analyseres praksisfortzellingen udfra: Barnets perspektiv, foreldrenes perspektiv,
personalets perspektiv — det er i denne proces vigtigt, at alle medarbejdere kommer til orde og far
givet udtryk for tanker og oplevelser i forhold til alle tre perspektiver.

e Efter analyserunden far alle igen 2 minutter til at reflektere over analyserne og fremfinde nye
handlemuligheder.

e Alle fremlaegger nye handlemuligheder i forhold til den i praksisfortaellingen beskrevne situation.

Borneperspektiveret evaluering

Vi gnsker at veere tydelige omkring b@rnenes oplevelser af vores paedagogiske aktiviteter og som en del af
planlagte temaforlgb afsluttes de med en evaluering i bgrnehgjde, hvor bgrnene far mulighed for at saette
ord pa bl.a.:

e Hvad har du oplevet mens vi har arbejdet med XXXXX (f.eks. fugle)?
e Hvad synes du var det mest spaendende?

e Hvad kunne du godt teenke dig at arbejde videre med?

e Hvem har du leget sammen med?

L En praksisfortaelling er en nedskreven observation gjort i bgrnehaven. Praksisfortallingen skal vaere s objektiv som
mulig og ikke tage udgangspunkt i synsninger og fglelser. En praksisfortaelling skal vaere blottet for fordomme, tro og
meninger. En praksisfortaelling skal vaere beskrivende og ikke tolkende.
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Det feelles paedagogiske grundlag skal i henhold til loven beskrive fglgende forhold:

1.

Hvordan det paedagogiske laeringsmiljg tager hgjde for bgrn i udsatte positioner, sa ders trivsel,
leering, udvikling og dannelse fremmes.

Hvordan dagtilbuddet samarbejder med foraeldrene om bgrns lering.

Hvordan dagtilbuddet inddrager lokalsamfundet i arbejdet med etablering af et psedagogisk
leeringsmiljg for bgrn.

Hvordan der i bgrnenes sidste ar i dagtilbuddet tilretteleegges et padagogisk laeringsmiljg, der
skaber sammenhang til bgrnehaveklassen.

Endvidere er de centrale elementer:

= Bgrnesyn. Det at vaere barn har vaerdi i sig selv.

= Dannelse og bgrneperspektiv. Bgrn pa fx 2 og 4 ar skal hgres og tages alvorligt som led i starten pa en
dannelsesproces og demokratisk forstaelse.

= Leg. Legen har en veerdi i sig selv og skal vaere en gennemgaende del af et dagtilbud.

= Lzering. Leering skal forstas bredt, og leering sker fx gennem leg, relationer, planlagte aktiviteter og
udforskning af naturen og ved at blive udfordret.

= Bgrnefallesskaber. Leg, dannelse og leering sker i bgrnefaellesskaber, som det paedagogiske personale
saetter rammerne for.

= Pzdagogisk leeringsmiljg. Et trygt og stimulerende padagogisk lzeringsmiljg er udgangspunktet for
arbejdet med bgrns lzering.

=  Foraldresamarbejde. Et godt foraeldresamarbejde har fokus pa at styrke bade barnets trivsel og
barnets lzering.

= Bgrn i udsatte positioner. Alle bgrn skal udfordres og opleve mestring i lege og aktiviteter.

=  Sammenhang til bgrnehaveklassen. Sammenhang handler blandt andet om at understgtte bgrns
sociale kompetencer, tro pa egne evner, nysgerrighed mv.”

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 14
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Det siger loven

”Legen har en veaerdi i sig selv og skal vaere en gennemgaende del af et dagtilbud. Legen er ogsa
grundlaeggende for bgrns sociale og personlige lzering og udvikling, og legen fremmer blandt andet
fantasi, virkelyst, sprog, nysgerrighed, sociale kompetencer, selvvaerd og identitet. Nogle gange skal
legen stg@ttes, guides og rammesaettes, for at alle b@rn kan vaere med, og for at legen udvikler sig positivt
for alle bgrn.”

Sadan arbejder vi

| Tommerup Fribgrnehave far legen lov til at flyde og fylde pa en og samme tid. Legen er sat pa
dagsorden som et psedagogisk veerktgj i forbindelse med bgrnenes trivsel og udvikling, forstaet pa den
made, at vi anser legen som et vigtig parameter for bgrnenes trivsel og udvikling. Bgrn der ikke leger, er
ikke i trivsel og har dermed heller ikke grundlaget for udvikling. Som paedagog er det vigtigt at veere en
god rollemodel, ogsa nar det gaelder legen. Derfor vaegtes det stort, at man har en legende og
eksperimenterende tilgang til det paedagogiske arbejde.

Nar vi som paedagoger oplever, at bgrnene har en god og konstruktiv leg, som rummer veerdi og er
fundamentet for udvikling og dannelse, da tilsidesaettes andre — muligvis ogsa planlagte — psedagogiske
aktiviteter, for at fglge legens udviklende flow.

Vi har fokus pa at udvikle et sprog — fagligt — for vores perspektiver og paedagogiske motiver for legen i
vores bgrnehaven. Legekultur en vigtig og fundamental del af vores samlede kultur — vi giver plads og
rum og tid til legen.

Legen bruges ogsa intentionelt i Temmerup Fribgrnehave, hvor legen kan have en central rolle i
forbindelse med alle elementerne fra de seks leereplanstemaer. Legen er mere end blot en pause fra de

paedagogiske aktiviter, legen ER de paedagogiske aktiviteter.

Den risikofyldte leg prioriteres hgjt i Temmerup Fribgrnehave og vores definition pa risikofyldt leg tager
sit afsaet i den norske forsker: Ellen Beate Sandseter definition pa risikofyldt leg:

Undersgge hgjder: Klatring, hoppe fra fast eller fleksible overflader. At balancere pa objekter hgjt oppe.
Haenge/gynge ved store hgjder.

Opleve hgj fart: Gynge frem og tilbage med fuld fart og gerne hgjt. Glide og rutsje ved hgj fart. Lgbe
hurtigt.

Farlige vaerktgj: Knive, save, gkser, reb etc. Kan fgre til at man skzerer sig.

Farlige elementer: Hgje bakker, skraninger, ild, og vand. Her kan bgrn falde i noget eller fra noget.
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Fysiske kampe: Brydning/slaskamp, bruge gerne som vaben/svaerdkampe, lege slaskampe.
Alene af sted: hvor bgrn er uden overvagning og maske en chance for at blive vaek.
Vores padagogiske sigte er at preesenterer bgrnene for mange forskellige mader at lege p3a, saledes at

deres palet af legemuligheder bliver udvidet og bgrnene bliver kompetente og attraktive
legekammerater.

“Leg er ikke en pause fra lzering.

Leg er dybe, intense og lystfyldte praktiske
laereprocesser.

Det er vejen til bgrns hjerter”

Mikkel Hgrby

Underviser i Blackboard Institute
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Det siger loven

”Laering skal forstaes bredt, og laering sker fx gennem leg, relationer, planlagte aktiviteter og udforskning
af naturen og ved at blive udfordret. Det paedagogiske lzeringsmiljg handler om at fremme bgrns
kropslige, fglelsesmaessige, sociale og kognitive udvikling og forstaelse.”

Sadan arbejder vi

Leering ses som et uundgaligt omdrejningspunkt. Der laeres noget hele tiden af alle i Témmerup
Fribgrnehave. Vi anser alle for at have potentialet for at lzere og erfare, for herefter at kunne mestre og
samtidig bega sig.

Vi anvender begrebet “at gve sig”, “at skulle leere noget” og “vi hjaelper hinanden, du ggr, jeg gar, vi gor
sammen”. Vi saetter ord pa overfor bgrnene, hvilke forventninger vi har til dem i forbindelse med det, vi
gnsker at lere bgrnene at kunne mestre.

Leering spiller uundgaeligt og uomtvisteligt en central rolle i Temmerup Fribgrnehave, men legen
indtager f@rste prioriteret, da vi er af den opfattelse, at hvis man er legende, sa er man laerende.

Leg, leering og dannelse gar hand i hand med hinanden og prioriteres ikke efter veerd, men ses som
ligeveerdige elementer i Tammerup Fribgrnehave.
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Det siger loven

"Al leg, dannelse og leering sker i bgrnefaellesskaber, som det paedagogiske personale fastsaetter
rammerne for. Relationer og venskaber er afggrende, hvor alle bgrn skal opleve at veere en del af
faellesskabet og blive respekteret og lyttet til. | dagtilbuddenes hverdag skal der vaere plads til, at det
enkelte barn bade kan vise initiativ og kan veere aktivt deltagende, samtidig med at faellesskabet skaber
rum til alle, nye relationer og mulighed for at prgve forskellige positioner mv. Det er det paedagogiske
personales og ledelsens opgave at skabe en balance mellem individ og faellesskab i dagtilbuddet.”

Sadan arbejder vi

| Temmerup Fribgrnehave tager vi udgangspunkt i, at staerke bgrnefaellesskaber er fundamentet for
bgrns tilknytning, tillid, tryghed, trivsel, laering og dannelse. Vi har en anerkendende og respektfuld og
accepterende tilgang til hvert enkelt barn, og ser potentialet i bade bgrns, foraeldres og det paedagogiske
personales forskellighed. Vi arbejder bevidst med at skabe et milj@g, hvorfra der kan vokse staerke
faellesskaber — bade for bgrn, foraeldre og personalet.

| Temmerup Fribgrnehave skaber vi rammerne for staerke bgrnefaellesskaber ved bla. fglgende
aktiviteter:

- Afholdelse af fgdselsdag, hvor alle bgrn forventes at deltage aktivt udfra de
deltagelsesmuligheder, det enkelte barn kommer med. Fgdselsdagsbarnet hejser flaget sammen
med den voksne, som barnet har en tzet relation til, mens de gvrige bgrn hepper. Der synges en
fedselsdagssang for barnet, som barnet selv har valgt. Herefter deler barnet et eller andet ud til
hele bgrnegruppen, som efterfglgende venter p3a, at fedselsdagsbarnet siger Veers’go’. Det
paedagogiske personale er rollemodeller for bgrnene og opfordrer til, at der siges TAK til
fedselsdagsbarnet.

- Vitager pa udflugter og gature, hvor bgrnene holder i hand pa tveers af kgn og alder. Nogle
gange er det op til b@rnene at finde sammen to og to, mens det andre gange er det psedagogiske
personale, der fastsaetter hvem der holder hvem i handen udfra et paedagogisk perspektiv. Dette
skaber rum for bgrnene til at skabe nye relationer, der muligvis vil medfgre nye venskaber, og
bgrnenes sociale relationer styrkes.

- Ved de paedagogiske laeringsrum i dagligdagen — f.eks. spisning, paklaedning, toiletbesgg mv.-
dannes der rum for, at bgrnene kan spejle sig i hinanden, tage initiativ, deltage aktivt, og udvise
empati og respekt for hinanden. Bgrnene opfordres til at hjelpe hinanden, mens det
paedagogiske personale indtager en guidende og stgttende funktion.
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Det siger loven

" Det skal fremga af den paedagogiske lzereplan, hvordan det enkelte dagtilbud hele dagen etablerere et
paedagogisk leeringsmiljg, der med leg, planlagte vokseninitierede aktiviteter, spontane aktiviteter,
bgrneinitierede aktiviteter samt daglige rutinner giver bgrnene mulighed for at trives, lzere, udvikle sig
og dannes.

Det paedagogiske laeringsmiljg skal tilrettellaegges, sa det inddrager hensynet til bgrnenes perspektiv og
deltagelse, bgrnefaellesskabet, b@rnegruppens sammensaetning og bgrnenes forskellige forudsaetninger.”

Sadan arbejder vi

| Temmerup Fribgrnehave anser vi hele dagen som vaerende fuld af situationer som indeholder
paedagogiske laeringsmiljger. Det padagogiske laeringsmiljp er eksissterende hele dagen, men med
forskellige grader af involvering af det peedagogiske personale. Om morgen szttes det padagogiske
personale i spil i forbindelse med sikringen af en tryg aflevering og en rolig morgen. Om formiddagen og
om eftermiddagen indtager det psedagogiske personale en aktiv rolle som igangsaettere af forskellige
aktiviteter.

| Tammerup Fribgrnehave tilstraeber vi at skabe et paedagogisk laeringsmiljg, der fordrer livsduelighed for
det enkelte barn. Livsduelighed er for os sammensaetningen og stremningerne mellem fglgende
elementer hos det enkelte barn, som er i samspil med strgmningerne i den samlede bgrnegruppe:

e Trivsel —vi har fokus pa stress, livstilfredshed

e Selvfglelse — vi har fokus pa barnets selvbillede

e Selvvaerd —vi har fokus pa, at barnet finder balance i livet

e Selvtillid — vi har fokus p3, at barnet far en oplevelse af at lykkes
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Det siger loven

”Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan dagtilbuddet samarbejder med foraeldrene om
bgrns lering.”

Sadan arbejder vi

| Temmerup Fribgrnehave er foraeldresamarbejdet en vigtig byggesten for at bygge bro mellem 2 vigtige
livsrum for bgrnene - nemlig hjemmet og bgrnehaven. Vi er af den overbevisning, at et godt, trygt og
tillidsfuldt og ressourcefyldt foraeeldresamarbejde er fundamentet for vores falles opgave med at danne
bgrnene. Vi anser foraeldrene som den vigtigste ressource, og antager derfor et ressourcesyn pa
forzeldrene.

Det padagogiske personale indtager en informerende, lyttende, omsorgsfuld og naervaerende tilgang i
den daglige dialog med foraeldrene. Vi tror pa den levende dialog mellem mennesker, hvor respekt og
accept er udgangspunktet. Vi er opmaerksomme p3a, at det er foraeldrene, der kender barnet bedst og
ved, hvilke kompetencer barnet besidder.

| Temmerup Fribgrnehave har vi en forventning om, at foraeldrene fgler sig hjemme, faktisk sa hjemme,
at de uden at skulle opfordres til det, har lyst til at veere en del af bgrnehavens hverdag. Dette kan
komme til udtryk ved at tilbyde sin hjzelp, deltage i vores traditionsfyldte sociale arrangementer samt
ved at saette sig grundigt ind i, hvad det vil sige at vaere barn — og foraeldre — i Témmerup Fribgrnehave.
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Det siger loven

"Det skal fremga af den paedagogiske leereplan, hvordan det paedagogiske laeringsmiljg tager hgjde for
b@rn i udsatte positioer, sa b@rnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse fremmes.”

Sadan arbejder vi

Definition pa bgrn i udsatte positioner iht. Lovgivningen:

”...en sammensat gruppe af bgrn, der fx kan vaere bgrn med svag sociopkonomisk baggrund, bgrn
med en fysisk eller psykisk funktionsnedsaettelse, bgrn i risiko for at sta uden for faellesskabet mv. ....”
| Temmerup Fribgrnehave arbejder vi med bgrn i udsatte positioner ved at skabe lige deltagelsesmulig-
heder ved at behandle alle bgrn forskelligt — alle familier forskelligt. Vi er tydelige i vores rammesaetning
og italesatning af forventninger, og oplever dermed at skabe lige deltagelsesmuligheder for alle. Vi
dgmmer og fordemmer ikke, men ser pa de kompetencer og muligheder den enkelte tilvejebringer i
vores relation.

| Temmerup Fribgrnehave arbejder vi med en deltagende paedagogisk tilgang, hvor det paedagogiske
personale opholder sig taet pa bgrnene og ofte i en deltagende position, for dermed at veere i Igbende
dialog med bgrnene.

| Teammerup Fribgrnehave arbejder vi med sammensaetningen af mindre bgrnegrupper, som
understgtter og fremmer udvikling, leering og trivsel for det enkelte barn. Vi har en seerlig
opmarksomhed rettet mod relationsdannelsen — bade til de andre bgrn, men i seerlig grad til det
paedagogiske personale. Pa denne made oplever barnet at vaere betydningsfuld for bgrnefzellesskabet og
bliver mgdt med positive forventninger.

Vi har ligeledes fokus pa foreeldresamarbejdet, og at familien fgler sig som en del af
foraeldrefzellesskabet, for det er vores overbevisning, at familien som helhed spiller en vigtig rolle for
barnets trivsel og udviklingspotentiale.
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Det siger loven

”Det skal fremga af den paedagogiske leereplan, hvordan der i bgrnenes sidste ar i dagtilbuddet
tilretteleegges et paedagogisk leeringsmiljg, der skaber ssmmenhaeng til bgrnehaveklassen.”

Sadan arbejder vi

| Temmerup Fribgrnehave har vi fokus pa sammenhange for bgrnene hele deres bgrnehaveliv. Vi ser
iser fglgende overgange for bgrnene, hvor vi har reflekteret og evalueret og truffet beslutning om,
hvordan vi skaber ssmmenhange for bgrnene:

Fra
dagpleje/vuggestue til
bgrnehave

Fra ny til erfareni
bgrnhave

Fra bgrnehave til skole

Vi besgger barnet inden det starter i vores bgrnehave for at sikre, at vi har skabt et fundament for den
trygge tilknytning. Vi opfordrer vuggestuen/dagplejeren til at besgge os, pa samme niveau som vi
inviterer foreeldre og barn pa besgg — og opfordre til flere besgg, hvis muligt — inden bgrnehavestarten.
Vi tilbyder forzeldrene at opholde sig i bérnehaven gennem indkgringsfasen. Denne proces har vi
beskrevet i en vejledning til foraeldrene, som er tilgaengelig pa vores hjemmeside.

Nar barnet har opnaet en tryg tilknytning til bgrnehaven, de andre bgrn og det paedagogiske personale,
sa aendrer vi fokus til at veere god til at ga i b@rnehave, hvilket man er, ndr man mestre at vaere en god
kammerat, har gennemskuet forventningerne og kan genkende de strukturer, der gg@r sig geeldende i
bgrnehaven.

Vi har udarbejdet en beskrivelse af samarbejdet omkring sammenhangen for barnet ved overgangen fra
Tgmmerup Fribgrnehave til Temmerup Friskole. Denne er tilgaengelig pa vores hjemmeside.
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Det siger loven

”Det at veere barn har en vaerdi i sig selv. Bgrn skal ikke alene forberedes pa at blive voksne, men ogsa
stgttes og veerdsaettes i de f@rste ar”

Sadan arbejder vi

| Temmerup Fribgrnehave indtager vi det bgrnesyn, at alle bgrn er kompetente, og vi mgder bgrnene
med tillid og anerkendelse. Alle bgrn fortjener det gode bgrneliv, med tid til ro, fordybelse, leg, naervaer,
anerkendelse og staerke fallesskaber.

Vi er seerligt opmaerksomme pa at skabe staerke relationelle band til bade barnet, men ogsa til
foraeldrene, men med en skeerpet opmaerksomhed pa barnets tempo, hvormed vi tilsigter at sikre, at
tilknytningen sker pa barnets praemisser.

| Temmerup Fribgrnehave mgder vi barnet med tillid til egne komptencer og med ret til
medbestemmelse i de demokratiske beslutningsprocesser. Vi forsgger at fglge barnets spor og
nysgerrighed i vores paedagogiske leeringsmiljg.

Vi anser barnet som et selvsteendigt og unikt individ med meninger, potentialer, ressourcer, holdninger
og ret til egen krop, hjerne og hjerte. Dette kommer til udtryk i forhold til medbestemmelse og vi
anvender opfordringer og guidning for, at barnet kan maerke sig selv og mestre naeste udviklingstrin.

Det paedagogiske personale er opmaerksomme pa at fremsta som optimale rollemodller i enhver
situation. Dette ggres ved at have fokus pa eget engagement, faglighed, gleede, begejstring og
potentiale. Vi tror p3, at bgrn ggr det de ser, at vi gér, og ikke det vi siger.
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Det siger loven

"Bgrn pa fx 2 ar og 4 ar skal hgres og tages alvorligt som led i starten pa en dannelsesproces og
demokratisk forstaelse. Dannelse, ligestilling og demokrati skal medtaenkes i det daglig peedagogiske
arbejde, sa bgrnene oplever at have indflydelse pa udformning af dagligdagen og aktiviteterne uanset
baggrund, k@n, alder og kultur. Det paedagogiske personake i dagtilbuddet skal invitere barnet til at vaere
aktivit deltagende, sa barnet selv er med til at skabe sin leering og konkrete deltagelse i demokratiske
sammenhange, som personalet er ansvarligt for at skabe.”

Sadan arbejder vi

Som en vigtig del af vores veerdigrundlag, tror vi pa den levende dialog. Det er netop i den levende dialog
med bgrnene, at vi i Temmerup Fribgrnehave sztter fokus pa bgrneperspektivet. Det er med respekten
for det, det enkelte barn oplever og det enkelte barns perspektiv, at vi tager afsaet i.

| Tommerup Fribgrnehave er vi nysgerrige pa, hvordan og hvad bgrnene oplever i deres hverdag, og
derfor indsamler vi dokumentation og refleksioner gennem dialog med bgrnene. Pa denne made opnar
vi belaeg for og erfaring med, de forlgb vi igangsaetter og planlaegger. Vi involverer bgrnene i f.eks.
indretningen af vores have og lytter til, hvilke gnsker bgrnene har og stgtter dem i at skabe de
leeringsmiljger de efterspgrger.

Nar vi kender bgrnenes perspektiver, kan vi tage udgangspunkt i disse nar vi skaber laeringsrum, hvori
barnet kan fa en oplevelse af at mestre situationer. Vi gnsker at give bgrnene en oplevelse af, at vaere
lyttet til, taget serigst og veere medskaber af de rammer, som vi er faelles om.

Vi gnsker at udtrykke respekt for barnets perspektiv, hvilket kommer til udtryk i, at vi ikke skriver dagbog
over dagens gang i bgrnehaven, da vi ikke gnsker at definere, hvad der er vigtige begivenheder for det
enkelte barn.

Borneperspektivet lader vi ogsa fylde ved paedagogisk guidning i konflikthandteringen mellem bgrnene,
ved at lzere bgrnene at lytte til hinandens perspektiver pa selve konflikten — f.eks. ved at stille
spgrgsmalet “hvad oplevede du?” — men ogsa i Igsningen pa konflikten — f.eks. ved at spgrge ind til,
hvordan hvert barn oplever, at konflikten kan Igses.
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Det siger loven

”Det skal fremga af den paedagogiske leereplan, hvordan dagtilbuddet inddrager lokalsamfundet i
arbejdet med etablering af paedagogiske laeringsmiljger for bgrn.”

Sadan arbejder vi

| Tommerup Fribgrnehave indtaenkes de muligheder, der findes i vores lokalomrade i vores daglige
padagogiske planlaegning og udfgrsel. Vi har rige muligheder for at komme ud i naturen, da vi er
placeret i et smukt naturrigt omrade med bade sg@er, skov og teet til strand, kyst og fjord.

| Kalundborg Kommune er der forskellige kulturelle tiloud, som vi deltager i, og vi indarbejder dem bade i
vores planlaegning og i vores evaluering af vores paedagogiske praksis.

Vi finder det naturligt at have en taet kontakt til bade vores egen skole — Témmerup Friskole — og dermed
ogsa vores egen SFO, men vi finder det ogsa vigtigt at samarbejde med den lokale folkeskole og den
kommunale bgrnehave.

Alle vores dagligvare indkgb foretages lokalt og vi tilstreeber at benytte vores lokale Dagli’Brugs i den
forbindelse.

| umiddelbar naerhed af Temmerup Fribgrnehave findes et smukt omrade med sger og et meget rigt
dyreliv, som er givet som en gave til lokalsamfundet. Omradet drives af frivilligt arbejdskraft og kaldes
Lock Ness. Vi besgger ofte dette omrade og indtaenker det i vores planlaegning af psedagogiske
aktiviteter.

| Temmerup Fribgrnehave har vi tradition for at indsamle naturmaterialer, som kan anvendes til
juledekorationer. Dette gar vi ned til det lokale plejecenter og afleverer i starten af december og i den
forbindelse hilsner vi pa borgerne. Det er til stor glaede for bade bgrn og zeldre.

Der ligger hele to kirker i neerheden af Témmerup Fribgrnehave og vi har indgaet aftale med en af
praesterne om, at hun besgger os i forbindelse med de kirkelige hgjtider — f.eks. jul, paske og pinse — og
ved disse besgg forteelles der om hgjtiderne, praestens arbejde og kirkens betydning i lokalsamfundet.
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Det siger loven

"Arbejdet med et fysiske, psykiske og aestetiske barnemiljg i dagtilbuddet skal integreres i det
paedagogiske arbejde med etablering af paedagogiske leeringsmiljger.

Bornemiljget skal vurderes i et bgrneperspektiv, og bgrns oplevelser af bgrnemiljget skal inddrages
under hensyntagen til bgrnenes alder og modenhed.”

Sadan arbejder vi

| Temmerup Fribgrnehave tilstraeber vi at vaere i dialog med bgrnene omkring deres fysisk, psykiske og
stetiske bgrnemiljp sa ofte som muligt. Det paedagogigske personale er opmarksomme pa at skabe
mulighederne for at tale med bgrnene omkring deres oplevelser.

Vi lytter til bgrnenes gnsker om nye inspirerende legeredskaber, forslag til nye udflugtsmuligheder, eller
gnsker om at genbesgge steder, som har en szrlig betydning for bgrnene. Det paedagogiske personale
lytter til bgrnenes gnsker og informerer hinanden omkring disse.

Nar det er muligt og det giver mening involveres bgrnene i Igsning af f.eks. cykelparkering,
legepladsindretning eller andet fysisk som betyder meget for bgrnenes trivsel og oplevelse af at ga i
bgrnehave.

Vi tager bgrnene serigst og taler ikke ned til b@rnene i vores indretning. Vi tilstraeber et aestetisk miljg,
som taler til og med bgrnene i gjenhgjde. Vi har dempede farver pa vaaggene som giver et roligt indtryk
og skaber en serlig stemning i bgrnegruppen. Denne szerlige stemning forsgger vi at fgre fra indemiljget
til udemiljget. Vi anvender sa vidt muligt kun naturmaterialer i naturfarver til vores indretning af haven.
Vi tilstreeber at anvende hjemlige termer omkring vores astetiske indretning, for at signalere at vi tager
bgrnene alvorligt.

| Tommerup Fribgrnehave arbejder vi intens pa at skabe solide bgrnefeellesskaber for at hgjne det
psykiske bgrnemiljg. Ligeledes har vi et szerligt fokus pa det psykiske arbejdsmiljg blandt det
paedagogiske personale, da vi er af den opfattelse, at hvis de voksne trives, sa er fundamentet for
bgrnenes trivsel steerkere. Alle — bade voksne og bgrn, personaler og forzeldre, og samarbejdspartnere —
bliver taget alvorligt og behandles med respekt og accept i Temmerup Fribgrnehave. Vi har et gnske om
at veere ordentlige mennesker over for hinanden og den natur der omgiver os.
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Padagogiske laeringsrum i Temmerup Fribgrnehave

| Temmerup Fribgrnehave arbejder med flere forskellige paedagogiske laeringsrum indenfor samtlige 6

lzereplanstemaer. Disse paedagogiske leeringsrum er som fglgende:

| uderummet og naturen, vores primaere padagogiske leeringsrum:
e Haven og frugtlunden med minibiotop, insekthotel, fugleredekasser og laehegnet

)

e Narmiljget: "verdens ende”, “Bedstemor Birketra”, “Snegleskoven”, ”Lilleskoven” med

eventyrskoven, forhindringsbanen, sgen og shelterpladsen

e "Bakkeskoven”

e ”“Troldeskoven” med troldestien
o Lock Ness

e Engen

e Farefolden

e Fjorden

e Kysten

e Stranden

e Sgen

e Branddammen

Indendgrs i Téemmerup Fribgrnehave har vi fglgende paedagogiske leeringsrum:
o Toiletterne
e Spisestuen
o Kgkkenet
o "Lillestuen”
o "Mellemrummet”
e Gangen
e Soveverelset

| forbindelse med hverdagen i Temmerup Fribgrnehave betragtes fglgende situationer ligeledes som

veerende paedagogiske laeringsrum:
e Paklaedning
o Toiletbespg
o Maltiderne
e Legesituationerne
e Hygiejne
e Vokseninitierede peedagogiske aktiviteter
o Trafiksikkerhed — pa ture ud af huset




Kultur, sestetik og faellesskab

Padagogiske mal iht. lovgivningen

o Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn indgar i ligeveerdige og
forskellige former for feellesskaber, hvor de oplever egne og andres kulturelle baggrunde,
normer, traditioner og veerdier.

e Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far mange forskellige kulturelle
oplevelser, bade som tilskuerere og aktive deltagere, som stimulerer bgrnenes engagement,
fantasi, kreativitet og nysgerrighed, og at bgrnene far erfaringer med at anvende forskellige
materialer, redskaber og medier.

Vores padagogiske stasted i forhold til Kultur, aestetik og faellesskab

Kultur:

Tgmmerup Fribgrnehave er repraesenteret ved en meget homogen gruppe af foraldre og bgrn uden den
store diversitet, hvorfor vi tilstreeber ekstra at preesentere bgrnene for andre kulturelle baggrunde end
deres egen, for at fremme en forstaelse og accept af andre med andre mindset end det mest herskende i
bgrnegruppen. Dette ggres bl.a. ved at stille skarpt pa egne traditioner og vaerdier — bade kristne og
selvskabte.

Vi har en steerk tradition omkring fejring af fgdselsdag i bgrnehaven. (Se naermere herom i afsnittet om
Barnefaellesskaber)

Udover fgdselsdagen har vi skabt tradition for at fejre paske og jul med bgrnenes egen frokost, hvor vi
daekker bord for hinanden. Vi har alle en livret med hjemmefra til det fzelles frokostbord. Vi spiser
sammen alle sammen i spisestuen og de zldste bgrn har de yngste bgrn til bords. Ved disse frokoster
pagar der en livlig samtale omkring livretter, hvem der har medbragt, hvilken mad og hvorfor man netop
har taget den ret med, som man har. | den forbindelse bliver bgrnene praesenteret for andre retter end
de oplever hjemme, hvilket har en medvirkende faktor til at skabe en fzlles forstaelse og en udvidelse af
bgrnenes oplevelse af kulturelle forskelle.

[Astetik:
Astetik opdeles i sestetisk praksis og aestetisk formsprog.

Astetisk praksis er alle de oplevelser, som stimulerer sanser og fglelser, hvor barnet fornemmer sig selv
og sin krop. | Temmerup Fribgrnehave oplever barnet dette f.eks. i forbindelse med balet om morgenen,
hvor vi abner bgrnehaven ude pa vores terrasse, og nyder solopgangen, lytter til fuglene, der star op og
vi sanser vejret. Vi er i dialog med barnet omkring paklaedning i forhold til vejret og barnet opfordres til
at maerke efter pa egen krop om det er varmt eller koldt. Vi giver barnet retten til egen krop, forstaet
sadan, at vi lader barnet erfare, hvilken pakleedning der er i overensstemmelse med barnets
temperaturoplevelse. Vi er i dialog med barnet omkring dette og sikrer os, at barnet lytter til sin krop i
forhold til f.eks. varme og kulde.
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| Tommerup Fribgrnehave ma b@grnene gerne ga pa bare teeer — eller pa strempefgdder — hvis de har lyst
til det.

Pa vores ture ud af huset i vores naermiljg oplever bgrnene forskellige astetiske indtryk i form af at
faerdes i forskellige naturlige miljger f.eks. kyststraekning, by, land, skov, s@, fjord og strand. Vi
praesenterer bgrnene for forskellige sansemaessige indtryk i form af f.eks. at maerke kulde fra is og sne,
varme fra solen og hvordan vinden fgles i ansigtet og pa kroppen.

Astetisk formsprog opdeles i aestetisk indtryk, som foregar i den aestetiske praksis (se ovenstaende
afsnit), mens det aestetiske udtryk er det barnet selv er skabende omkring.

| Temmerup Fribgrnehave gives bgrnene mulighed for at udtrykke sig aestetisk via forskellige skabende
udtryksfomer: tegning, maling, leg, teater, fortallinger og musik. Dette kommer f.eks. til udtryk, nar
bgrnene laver fgdselsdagstegninger til hinanden, er aktive deltagere i udviklingen og skabelsen af de
fedselsdagsgaver, som laves af naturmaterialer, som vi samler pa vores ture. Det kommer ogsa til udtryk,
nar bgrnene leger deres egne bgrneinitierede lege, hvor bgrnene selv seetter rammerne og reglerne for
legen og hvor der eksperimenteres med personlige evner og oplevelser, der bearbejdes i faellesskabet
med de andre bgrn. Det er f.eks. nar bgrnene spejler sig i hinanden eller spejler de voksnes adfeerd og
skaber legeuniverser, som bearbejder og bevidstggrer bgrnenes oplevelser.

Fzellesskab:
| Temmerup Fribgrnehave indgar bgrnene i flere forskellige feellesskaber, som kraever og udvikler
forskellige kompetencer hos det enkelte barn:

o Bgrnehavens fellesskab med bgrn, foreeldre og paedagogisk personale

e De aldersopdelte grupper

e De bgrneinitierede bgrnegrupper

e De vokseninitierede bgrnegrupper med henblik pa paedagogiske lzeringsmiljger

e Den samlede organisations store faellesskab som bestar af bade Témmerup Fribgrnehave og

Tgmmerup Fri- og Efterskole

Deltagelsen i hvert enkelt fllesskab stiller sine helt egne krav om deltagelsesmuligheder, hvilket
bidrager til, at alle bgrn har muligheden for at opleve fglelsen af at vaere en vigtig og bidragende del af
faellesskabet.

| bgrnehavens faellesskab med bgrn, foreeldre og psedagogisk personale tilstraebes det, at barnet har en
oplevelse af at tilhgre bade sin familie, bgrnehaven men ogsa det feellesskab som bestar af alle. Dette
kan bl.a. opleves nar vi afholder vores arbejdslgrdage i Igbet af aret, nar vi afholder BAG-FOR-EN-SAG
arrangement, hvor bade foreldre, sgskende og bedsteforaeldre bliver inviteret samt nar den gruppe af
bgrn, der skal starte i skole optraader med sin arlige teaterforestilling for bade bgrn og foraldre. Det
opleves ligeledes nar Tammerup Fribgrnehave inviterer til Julehygge ved balet, hvor vi gnsker hinanden
gleedelig jul. Ved disse lejligheder tager alle ansvar for hinanden og inkluderer hinanden i det i
konteksten skabte faellesskab.

| de aldersopdelte grupper i bgrnehaven oplever bgrnene et faellesskab med den argang, som de selv
tilhgrer og det faste personale, der er tilknyttet gruppen. Det er i de aldersopdelte grupper vi spiser
vores frokost — bestaende af medbragte madpakker. | denne situation, som er et af de vigtigste
paedagogiske leeringsmiljger i Téemmerup Fribgrnehave, gives bgrnene mulighed for at spejle sig, udvikle
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sig, reflektere over og diskutere det oplevede og sansede med deres jeevnaldrende kammerater og
omsorgsfulde, kendte voksne, som det enkelte barn har opnaet en tillidsfuld og tryg tilknytning til.

Nar bgrnene leger i de bgrneinitierede bgrnefzellesskaber, gives der mulighed for at veelge til og veelge
fra, der gives mulighed for at veere skabende sammen og udvikle legen i samarbejde og samspil med sine
selvvalgte legekammerater. Det padagogiske personale forholder sig enten deltagende pa legens og
bdrnenes pramisser — og har respekt for disse — eller observerende, da vi betragter netop de
bgrneinitierede legegrupper som udviklende gjeblikke for hver enkelt barn. Disse situationer afspejler
barnets naermeste udviklingszone i forhold til bl.a. identitetsdannelse, sociale kompetencer,
mestringskompetencer, livsduelighed, sproglige kompetencer og motorik.

Fra tid til anden etableres paedagogiske leeringsgrupper med et seerligt peedagogisk mal og sigte, hvor
deltagerne er ngje udvalgt efter mal, hensigt og kompetencer samt deltagelsesmuligheder for det
enkelte barn. | disse padagogiske leeringsgrupper er der szerligt fokus pa udvikling af en eller flere
kompetencer og det padagogiske personale er sarligt opmaerksomme pa egen rolle i gruppen.

Flere gange i Igbet af et skolear tages der initiativ til afholdelse af traditionelle kulturelle arrangementer i
regi af den samlede organisation med bade bgrn, foraldre, spskende og ansatte. Det er f.eks. i
forbindelse med sensommerfesten som afholdes lige i starten af et nyt skolear, at der inviteres til faelles
aktiviteter og samveer pa tvaers af alders- og organisatoriske tilhgrsforhold. | forbindelse med jul
arrangerer skolebestyrelsen en juletraesfest for alle, hvor det seerligt er bgrnenes fejring af julen i
faellesskab med nuvaerende og tidligere legekammerater indenfor den samlede organisation. Disse
arrangementer er medvirkende til at give bgrnene en oplevelse af at veere en vigtig del af et stgrre
faellesskab, hvilket er en vigtig faktor for barnets identitetsdannelse og -udvikling.

Generelt:

Fzelles for bade kultur, aestetik og faellesskab er, at det paedagogiske personale indtager en rolle, som en
bevidst rollemodel overfor bgrnene, og reflekterer over egen praksis i forhold til, hvordan man placerer
sig i forhold til bgrnene. Vi arbejder med begreberne at “ga foran”, ”sta ved siden af” og ”“ga bagved”.
Disse begreber indgar i vores paedagogiske overvejelser samtidig med, at vi tager hensyn til konteksten;
sammensatningen af fellesskabet, de enkelte b@rns udviklingspotentiale — herunder barnets naermeste

udviklingszone samt de geeldende vaerdier i Tammerup Fribgrnehave.

Tommerup Fribgrnehave er en bgrnehave;

e hvor hvert enkelt barn far mulighed for aestetiske oplevelser i og med naturen som primaert
omdrejningspunkt

e som giver bgrnene mulighed for at vaere skabende og eksperimenterende individer i forhold til
astetik, kultur og fellesskaber

e som giver bgrnene mulighed for at indga i forskellige feellesskaber

e hvor der bliver praesenteret en bred vifte af kultur
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hvert enkelt barn oplever at blive anerkendt og accepteret for sine fortrukne mader at bearbejde
og integrere sine oplevelser pa

hvor alle — uanset om man er barn, foraeldre eller paedagogisk personale, har mulighed for at
udtrykke sig via forskellige aestetiske formsprog

der gennem den frie dbne dialog inviterer foraeldrene ind til samarbejde og indsigt i deres barns
institution.

der inddrager lokalmiljgets muligheder og udvider barnets tilknytning til omradet. (Bibliotek,
museum, gallerier og naturomrader)




Alsidig personlig udvikling

Padagogiske mal iht. lovgivningen

o Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udfolder, udforsker og erfarer sig
selv og hinanden pa bade kendte og nye mader og far tillid til egne potentialer. Dette skal ske pa
tveers af blandt andet alder, k@n samt social og kulturel baggrund.

o Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte samspil og tilknytning mellem bgrn og det
paedagogiske personale og b@grn imellem. Det skal vaere praeget af omsorg, tryghed og
nysgerrighed, sa alle bgrn udvikler engagement, livsduelighed, gapamod og kompetencer til
deltagelse i faellesskaber. Dette gaelder ogsa i siutationer, der kreever fordybelse, vedholdenhed
og prioritering.

Vores padagogiske stasted i forhold til Alsidig personlig udvikling

Alsidig personlig udvikling opdeles i delelementerne: livsduelighed (herunder tryg tilknytning),
engagement og deltagelseskompetence samt gapamod.

Livsduelighed:
Livsduelighed har en seerlig betydning i Temmerup Fribgrnehave, da livsduelighed indgar aktivt og

centralt i vores overordnede veerdigrundlag.

| Teammerup Fribgrnehave arbejder vi med bgrnenes livsduelighed som vaerende fglgende:
e Trivsel — vi har fokus pa stress, livstilfredshed

e Selvfglelse — vi har fokus pa barnets selvbillede
e Selvvaerd - vi har fokus pa, at barnet finder balance i livet
e Selvtillid - vi har fokus pa, at barnet far en oplevelse af at lykkes

(Se afsnittet om paedagogisk leeringsmiljg, hvor livsduelighedsbegrebet ligeledes er naevnt). | forbindelse
med barnets alsidige personlige udvikling arbejder vi med livsduelighed som en tryg tilknytning, evnen til
folsesregulering og empati samt evnen til at rette sin opmaerksomhed og fordybelse mod noget konkret.

Tryg tilknytning:

Forst og fremmest er den trygge tilknytning vigtig for os i Temmerup Fribgrnehave for bade foraeldre og
bgrn. Vi arbejder ud fra overbevisningen om, at hvis vi har en tryg og tillidsfuld relation til foraeldrene,
som dermed udviser tillid og respekt for det paedagogiske personale og den padagogiske tilgang og
hverdag, sa er det muligt for os at arbejde malrettet og paedagogisk med bgrnene.

Vi er opmaerksomme pa, hvordan hvert enkelt barn udviser signaler pa en tryg tilknytning bla. ved at
observere, om barnet har en adfeerd, hvor barnet bevaeger sig vaek fra den voksne, for at vende tilbage
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og igen sgge veek og vende tilbage samt over tid at bevaege sig leengere vaek og i leengere tid, for til sidst
at udvise den ultimative trygge tilknytning ved at lege selvsteendigt.

En tryg tilknytning kraever fglgende fra det psedagogiske personale: naerveer, tid og kontinuitet i
samspillet med barnet og foraeldrene. Dette arbejdes der aktivt pa ved, at bgrnene inddeles i sma
grupperinger med fast personale tilknyttet. Vi prioriterer at have god tid i vores hverdagsrutiner, sa vi
skal ikke skynde os og vi tilstraeber ligeledes, at bgrnenes egne perspektiver far lov til at fylde i vores
padagogiske hverdagsrutiner. Kontinuiteten opstar fordi alle kender alle, og det paedagogiske personale
er opmarksomme pa den samlede b@grnegruppe, men i seerdeleshed pa de bgrn, som er deres primaer
bgrn. Fordelingen af primaer bgrn foretages jaevnligt, da vi tror p3, at relationer skifter retning i
samspillet og henover bgrnenes udviklingsperiode i deres bgrnehaveliv. Derfor kan en relation, der har
veeret tryg og teet, blive praeget af mistillid og mistrivsel, hvormed det er vigtigt at kunne skifte
primaervoksen og dermed fa nye handlemuligheder i spil.

Det paedagogiske personale arbejder intenst med sin egen fglelsesmaessige afstemning og misafstemning
i nerveeret og samvaeret med bgrnene. Vi arbejder med en zrlighed og tillid blandt det padagogiske
personale, som medf@rer at man kan vaere aerlig omkring sin egen fglsesmaessige og fysiske energi.

Selvveerd og selvtillid:

Selvveerd er en grundlaeggende opfattelse af én selv og éns vaerdi, samt at f@le sig veerdifuld som den
man ER, og ikke i kraft af det man G@R, mens selvtillid er evnen til at tro pd ens egne evner til at kunne
gore, hvad man vil i en given situation.

For at kunne opgve barnets selvvaerd og selvtillid kraever det, at det psedagogiske personale arbejder
malrettet med naerveer, empati, omsorg og anerkendelse overfor hvert enkelt barn. Nar vi arbejder med
anerkendelse, da tager vi udgangspunkt i anerkendelsens filosofiske r@dder hos filosoffen Hegel, der
beskrev anerkendelse som muligheden for at to parter kan tage hinandens synspunkter og bytte
perspektiv — for et kort gjeblik at kunne se, hvorledes verden ser ud med den andens gjne. | Temmerup
Fribgrnehave kan denne tilgang bl.a. opleves i forbindelse med konflikthandteringen mellem to bgrn,
hvor vores udgangspunkt er at lytte aktivt til hinandens perspektiver. Vi guider bgrnene til at italeszette
deres oplevelse af situationen, samtidig med at den anden part lytter. Herefter guider vi bgrnene til at
saette ord pa deres intentioner og finde frem til en falles forstaelse og Igsning af konfliktsituationen.

Engagement og deltagelseskompetence:
For at sikre alle b@rns oplevelse af at have mulighed for at engagere sig og udvikle sine
deltagelseskompetencer arbejder vi med forskellige bgrneperspektivforstaelser:

Paedagogisk betragtning: det paedagogiske personale bruger sin faglighed og erfaringer med barnets
udvikling og interesser aktivt i tilrettelaeggelsen af det psedagogiske
leeringsmilj@, sa det imgdekommer barnets behov.

Demokratisk involvering: det paedagogiske personale undersgger bgrnenes holdninger, meninger og
gnsker om og til hverdagen i bgrnehaven ved at lytte aktivt til b@rnenes
ytringer og diskussioner. Samtidig inviterer det psedagogiske personale
bgrnene til at forteelle om deres oplevelser af det at vaere en del af
faellesskabet i bgrnehaven.

Empatisk nysgerrighed: Det paedagogiske personale stiller sig nysgerrige overfor bgrnenes
oplevelser, ved at lytte aktivt til bgrnenes udtryksformer — bade verbale og
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nonverbale. Dette kraever en sarlig naerveerende og empatisk nysgerrighed
som skal vaere oprigtig fra det psedagogiske personales side.

Dette kommer til udtryk i hverdagen i Temmerup Fribgrnehave ved, at der stilles mange spgrgsmal til
bgrnene, hvis ytringer og svar danner grundlag for planlaegningen og udfgrelsen af de paedagogiske
aktiviteter. | Temmerup Fribgrnehave arbejdes der med ugeplaner, som aldrig er mere fastlagte end de
kan andres fra det ene minut til det andet, safremt bgrnene udviser nysgerrighed og interesse for noget
helt andet som viser sig umiddelbart.

”Spil hinanden gode”:

| Temmerup Fribgrnehave bruger vi begrebet ”at spille hinanden gode”. Vi anvender det som et konkret
paedagogisk veerktgj i vores arbejde med bgrnenes udvikling af deres alsidige personlige udvikling,
forstaet pa den made, at vi italesaetter det enkelte barns styrker overfor de andre bgrn i vores lege og i
vores paedagogiske laeringsmiljger.

| personalegruppen spiller vi ogsa hinanden gode pa en aktiv og bevidst facon overfor bgrnene, sa
bgrnene oplever, at det paedagogiske personale har lyst til at vaere sammen og ser hinandens potentiale.
Vi spiller ogsa enkelte bgrn gode, hvis vi har en oplevelse af, at barnet bevaeger sig i periferien af et
bgrnefaellesskab, hvor det kan vaere vanskeligt at opbygge en oplevelse af at vaere en del af det gnskede
feellesskab. Dermed skabes der en stgrre forstaelse af det enkelte barns potientiale i feellesskabet.

Gapamod:

| Temmerup Fribgrnehave understgttes et barns udvikling af gapamod bl.a. ved risikofyldt leg, som stiller
krav til barnets udforskning og kendskab til egen krop, fglelse og granser. Den risikofyldte leg er tidligere
beskrevet i afsnittet omhandlende leg. Vi anvender risikofyldt leg, fordi vi mener, at bgrns bevaegelyst
skal udfordres og b@rns nysgerrighed skal pirres og szettes i spil i deres udforskning af egne evner og
formaen. Risikofyldt leg er drevet af spaending og en kropslig intensitet, hvor barnet erfarer flere
forskellige fglelser pa en og samme tid. Det paedagogiske personale stiller sig guidende til radighed for
bgrnenes risikofyldte leg og ma dermed saette egne erfaringer og fglelser til side for at kunne rumme
barnets udforskning af kroppen. | Téemmerup Fribgrnehave opfordres der bl.a. til at klatre hgjt op i treeer,
gynge hgjt pa gyngerne og springe fra disse i hgj fart, Ipbe hurtigt og leenge med hgj intensitet.
Bgrnehavens have har krat, hvor bgrnene kan forsvinde og lege uforstyrret fra de notoriske
legepdelaeggere i form af voksne.

Genrelt:

AN AN

Selvveerd Opmeerksomhed

Tryg tilknytning og og
selvtillid fordybelse




TBMMERUP
FRIBBRNEHAVE

Témmerup Fribgrnehave er en bgrnehave;

e der udvikler livsduelige bgrn med gapamod og mod pa livet med naturen som omdrejningspunkt

e hvor hvert barn hver dag oplever det at blive anerkendt for at veere veerdifuld ved at veere den
man er

e hvor bgrn udvikler empati og omsorg for andre mennesker og naturen
e hvor bgrn oplever, at de har en tryg base bade socialt og fysisk
e som er fundamentet for, at bgrnene udvikler deres beveegegleede sa motorikken bliver udviklet

e som er trygt sted, sa barnet kan ggre sig erfaringer med og om sig selv i forskellige sociale
sammenhange

e hvor barnet udvikler og far understgttet sine demokratiske vaerdisaet

e hvor barnet bliver mgdt med tillid og respekt




Social udvikling

Padagogiske mal iht. lovgivningen

o Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn trives og indgar i sociale
faellesskaber, og at alle bgrn udvikler empati og relationer.

o Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte fallesskaber, hvor forskellighed ses som en
ressource, og som bidrager til demokratisk dannelse.

Vores padagogiske stasted i forhold til Social udvikling

Social udvikling kan opdeles i fglgende delelementer: deltagelse og medindflydelse, empati og legens
betydning for social lzering.

Deltagelse:
Deltagelse og medindflydelse inddeles yderligere i 3 fokusomrader: inkluderende faellesskabskultur,

deltagelsesmuligheder og medindflydelse. De herskende inkluderende fzellesskaber er tidligere
beskrevet i afsnittet omkring kultur, zestetik og feellesskab. | supplement hertil ses de inkluderende
feellesskaber i Temmerup Fribgrnehave som en udvidelse af vores vaerdigrundlag, hvor alle bgrn og deres
bidrag anses som veaerdifulde dele af faellesskabet. Disse bidrag ses ikke som veerende statiske, men som i
konstant bevaegelse i forhold til bgrnenes udvikling.

| Temmerup Fribgrnehave er det muligt og legalt at vaere deltagende pa flere forskellige niveauer, og det
paedagogiske personale udviser respekt for hvert enkelt barns deltagelseskompetencer og
deltagelsesforudsaetninger. Det er f.eks. legalt at indtage en observerende position overfor noget ukendt
i barnets optik. Barnet bliver ikke presset til at vaere aktivt deltagende, fgr barnet udviser mod til dette.
Det accepteres fuldt ud af det paedagogiske personale, og ved evt. kommentarer omkring dette fra de
gvrige bgrn italesaettes accepten af barnets deltagelsesforudsaetninger overfor resten af fellesskabet.
Det er vigtigt for det paadagogiske personale at have et solidt kendskab til barnets naermeste
udviklingszone for udvidelse af barnets deltagelsesforudsaetninger.

Vi arbejder med perifer deltagelse og aktiv deltagelse, hvor den perifer deltagelse er, nar barnet
forholder sig observerende, lyttende og nysgerrigt til det der foregar, og den aktive deltagelse er, nar vi
oplever, at barnet er engageret og deltagende.

| Temmerup Fribgrnehave betragtes feellesskabet ikke som vaerende statisk og stillestaende, men som i
konstant bevaegelse og udvikling i kraft af alle vores forskelligheder.

Forskellighed er en styrke:
| Temmerup Fribgrnehave anser vi forskellighed som vaerende en styrke set udfra et bredt dannelsessyn,
hvor forskellighed bidrager til mangfoldighed og flere perspektiver. Denne stillingtagen ligger til grund
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for en af vores grundleeggende padagogiske tilgange, hvor vi tilstraeber at mgde, se, forsta og udvikle
alle bgrn forskelligt, for at stille alle bgrn lige.

Medindflydelse:

| Temmerup Fribgrnehave har vi respekt for de ytringer, holdninger og meninger som bgrnene giver
udtryk for i deres hverdag, derfor indtager det psedagogiske personale en lyttende, nysgerrig og
reflekterende holdning til disse.

Vi anser bgrnenes medindflydelse som en del af deres demokratiske dannelse. Dette kommer f.eks. til
udtryk i forbindelse med navngivningen af den gruppe (argangsgrupperne), man er en del af. Nar de
fleste bgrn i en argang er startet i Temmerup Fribgrnehave foretages navngivningen af gruppen ud fra de
demokratiske grundprincipper. Alle b@grn har en stemme, hvormed de giver udtryk for deres holdning til,
hvilket navn deres gruppe skal have. Safremt et barn ikke har en holdning eller et forslag til navn, sa
accepteres dette pa lige fod med alle andre. Safremt der er flere navneforslag, stemmes der om hvilket
navn gruppen skal have. Flertallet bestemmer og efterfglgende er alle i gruppen i dialog omkring
processen og betydningen af at have valgt navn til gruppen.

| paedagogiske mellemrum, hvor der ikke pagar planlagte paedagogiske aktiviteter, involveres bgrnene i
at bestemme hvad der skal forega i bgrnehaven. Det paedagogiske personale slutter op omkring
bgrnenes forslag og vurderer, hvorvidt det er realistisk at gennemfgre.

Ved fgrste gjekast kan Temmerup Fribgrnehave opleves som meget rammesat, hvor bgrnene har lidt
medindflydelse, men rammerne er sat netop for at give bgrnene mulighed for at opna en oplevelse af, at
have medindflydelse som kan gennemfg@res. S& rammerne udggr mulighederne for at ggre sin indflydelse
geeldende. Det er f.eks. ikke muligt at have medindflydelse p3, at tirsdag er vores turdag og vi gar til
Bakkeskoven, hvor vi fglger arets gang, men det er muligt at have medindflydelse p3a, hvilke aktiviteter,
der gennemfgres nar vi kommer frem til Bakkeskoven.

Ved indretning af havens muligheder involveres bgrnene i, hvilke legeredskaber der skal placeres hvor.
Bgrnene bliver spurgt ind til, hvilke muligheder de gnsker og det paedagogiske personale forholder sig
observerende og reflekterende over de legerum bgrnene etablerer i haven og tager udgangspunkt i disse
ved anskaffelser til anlaeggelsen af haven.

Empati:
"Bgrn spejler sig i deres omgivelser og kopierer andres adfeerd. Derfor er det afggrende for bgrns
muligheder for at handle empatisk, at | er empatiske rolle-modeller og arbejder med empati i
bgrnegruppens relationer”
B@rne- og undervisningsministeriet, EVA, 2019
”Kort om social udvikling”

| Temmerup Fribgrnehave har det psedagogiske personale et seerligt fokus pa deres rolle som
rollemodeller overfor bgrnene i alle situationer. Vi taler ordentligt og omsorgsfuldt til hinanden, vi viser
at vi er glade for at se hinanden, vi leger gerne med hinanden, vi griner og graeder sammen, og vi viser
hinanden tillid og respekt.

Vi arbejder — som tidligere navnt i afsnittet om Alsidig personlig dannelse — aktivt med den trygge
tilknytning, hvor barnet oplever en tryghed i sin tilknytning til bade den enkelte voksne, men i
serdeleshed ogsa i sin tilknytning til sine kammerater i bgrnehaven. Vi er af den opfattelse, at empati er
baret af den tryghed og oplevelse af tilknytning barnet oplever i bgrnehaven. Det padagogiske personale




A\

indtager en senitiv adfaerd overfor barnet, hvor affektiv afstemning i relationerne spiller en central rolle.
Det padagogiske personale er bevidste omkring, hvordan kontrollen og kontakten til egen tilstand
projekteres over i barnet i relationen. Denne projektering og grundholdning er af afggrende betydning
for udvikling og udvisning af empati.

| Temmerup Fribgrnehave arbejder vi bevidst med bgrnenes naturempati, hvor vi har szerligt fokus pa at
b@rnene opnar en forstaelse og oplevelse af at vaere i forbindelse med naturen. Dette ggr vi bl.a. ved at
forklare bgrnene, at tracer og planter er levested for insekter og vi skal passe pa dem ved ikke at rive
grene og blade af.

Det padagogiske personale i Témmerup Fribgrnehave arbejder med empatisk — herunder ogsa
felelsesmaessig — udvikling hos det enkelte barn, ved at vaere oprigtigt nysgerrige og omsorgsfulde, vaere
opmeaerksomme pa de fglelser, som ligger bag barnets adfeerd og handlinger, kommunikere tydeligt
omkring forventninger samt udvise en adfeerd, der understgtter bgrnene i at forsta egne og
kammeraternes fglelser.

| Temmerup Fribgrnehave betrages foraeldrene som aktive samarbejdspartnere i forbindelse med
udviklingen af det enkelte barns og fellesskabets sociale kompetencer. Det kommer bl.a. til udtryk ved,
at det paedagogiske personale opfordrer til legeaftaler mellem bgrn, som udviser interesse for hinanden i
bgrnehaven. Det kommer ogsa til udtryk ved, at det peedagogiske personale italeszetter overfor
foraeldrene, hvordan de kan understgtte deres bgrns sociale kompetencer med szerligt fokus pa barnets
narmeste udviklingszone.

Legens betydning for social |ering:

| Témmerup Fribgrnehave prioriteres legen meget hgjt samtidig med, at legen anses som vaerende et
vigtigt paedagogisk redskab og pejlemaerke for barnets udvikling. Det psedagogiske personale arbejder
bevidst med udviklingen af barnets og faellesskabets legepotentiale med sigte pa at udvikle kompetente
legekammerater. Se yderligere i afsnittet om leg.

"FRI LEG” er aldrig fri, for lege stiller altid krav
og leg er praeget af normer og er indlejret i en
kultur.

Danmarks Evalueringsinstitut, 2019




TBMMERUP
FRIBBRNEHAVE

Témmerup Fribgrnehave er en bgrnehave;
e hvor bgrn mgder et mangfoldigt feellesskab, og hvor det er muligt at udfolde sig pa mange mader

e hvor bgrn oplever at veere en vigtig del af feellesskabet med netop deres styrker, udfordringer,
erfaringer, fglelser, evner og tanker

e der udviser accept af, at barnet gver sig og derfor begar fejl, som danner fundamentet for ny
leering og erfaring

e der bidrager til at udvikle barnets deltagelseskompetencer og udviser accept og respekt for
barnets deltagelsesforudsaetninger

e hvor legen anvendes og betragtes som bade et psedagogisk pejlemaerke for det enkelte barns og
feellesskabets sociale udvikling, men hvor legen ogsa er et prioriteret paedagogisk veerktgj

e der bidrager positivt og konstruktivt til barnets udvikling og opgvelse af sociale kompetencer og
demokratiske dannelse, der bidrager til livsduelighed og verdensborgerskab

e hvor alle behandles, mgdes og ses forskelligt for at kunne behandle alle ens og stille lige
muligheder for udvikling til radighed for alle bgrn

e der spiller hinanden gode og hvor forzeldrene spiller en vigtig rolle i samarbejdet omkring
udviklingen af bade det enkelte barn, men i seerdeleshed fallesskabet




Kommunikation og sprog

Padagogiske mal iht. lovgivningen

o Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udvikler sprog, der bidrager til at
bgrnene kan forsta sig selv, hinanden og deres omverden.

e Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle b@grn opnar erfaringer med at
kommunikere og sprogligg@re tanker, behov og ideer, som bgrnene kan anvende i sociale
feellesskaber.

Vores padagogiske stasted i forhold til Kommunikation og sprog

| Temmerup Fribgrnehave betagtes kommunikation og sprog ud fra tre perspektiver: Interaktioner,
Feellesskaber og Rollemodeller

Interaktioner:

Vi er bevidste om, at vi kommunikerer med mere og andet end blot det talte ord. | henhold til vores
vaerdigrundlag tror vi pa den levende dialog, og i Témmerup Fribgrnehave bestar dialogen af bade det
verbale, men i hgj grad ogsa af det nonverbale. Vi bruger vores krop til at udtrykke vores fglelser, og vi
kommunikerer ogsa, nar vi giver hinanden gaver.

Nar vi giver hinanden fgdselsdagsgaver i form af bade tegninger og figurer i naturmaterialer, sa
kommunikerer vi til hinanden, at vi har et tilhgrsforhold til hinanden, at vi kan lide hinanden og at vi er
en betydningsfuld del af hinandens liv. Vi er med andre ord livsvidner til hinandens levede liv.

Det paedagogiske personale er bevidste om, at nar vi f.eks. hjaelper et barn med at fa sin flyverdragt pa,
sa kommunikerer vi med vores fglelser, krop og verbalt med det talte ord. Dette anser vi som et vigtigt
paedagogisk leeringsrum, hvor barnet lzerer at mestre en udfordring og vi laerer barnet bedre at kende.
Det paedagogiske leeringsrum bestar ligeledes i muligheden for at saette ord pa det vi ggr, det vi fgler og
det vi oplever. | Teammerup Fribgrnehave saetter vi ord pa det at hjaelpe et barn, ved at italesaette; “Lad
os hjeelpe hinanden, nu ggr jeg, sa gor du og til sidst sa ggr vi, og sammen nar vi i mal med
udfordringen”.

| Temmerup Fribgrnehave kommunikerer vi ogsa via vores traditioner, hvor vi hylder mangfoldigheden
og forskelligheden. Hvert barns bidrag til vores traditionsrige jule- og paskefrokost er en made at
kommunikere til alle kammeraterne, at man vil hinanden og gnsker at bidrage positivt til faellesskabet.

Blandt det paedagogiske personale pagar ligeledes mange former for kommunikation, som bevidst
italeszettes over for bgrnene med bevidstheden om, at det padagogiske personale er rollemodeller for
den gode, konstruktive og levende kommunikation.
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I henhold til vores vaerdigrundlag, sa tror vi pa den levende dialog, som i Temmerup Fribgrnehave har en
central rolle i samarbejdet med foraeldre. Vi er i daglig dialog med foraeldrene omkring deres bgrn, og
anvender meget lidt skriftlig kommunikation. Samtidig understgttes barnets egen fortzlling og
kommunikation omkring det barnet har oplevet i bgrnehaven i Igbet af dagen, ved at det padagogiske
personale stiller spgrgsmal til barnet, som barnet griber og giver videre i sin egen fortzlling om det, som
barnet har fundet interessant i Igbet af dagen.

Fra tid til anden — og ikke pa daglig basis — kommunikerer vi via Teammerup Fribgrnehaves Facebook side
med opslag af billeder og korte tekster omkring hvilke paedagogiske intentioner og muligheder der ligger
i den afbilledede situation.

Fzellesskaber:

| Temmerup Fribgrnehave anses feellesskaberne (se tidligere afsnit for specificering af de forskellige
faellesskaber) som gvebane og fundament for kommunikation og sprog. En konflikt mellem bgrnene er
oplagte gvebaner for at gve sig i at formulere sig omkring "Jeg ved...”, "Jeg tror....”, “Jeg oplevede....” og
"Jeg foler....”. Det paedagogiske personale optraeder som mediator i konflikthandteringen mellem
bgrnene og spgrger ind til, hvad der er sket i situationen og sikrer, at b@rnene bliver lyttet til af de

involverede parter.

Samtidig opfattes kommunikation og sprog som et udgangspunkt for udvikling af
deltagelseskompetencer for det enkelte barn for at kunne indga i faellesskaber og dermed ogsa i lege. |
Tgmmerup Fribgrnehave anses sproget — og udviklingen af dette — som en del af barnets
legekompetencer. Det padagogiske personale italesaetter legen og delelementer, der indgar i bgrnenes
leg, for at udvide ordforradet hos de bgrn, der endnu ikke har udviklet et sprog, der er
legekompetenceudvidende.

Bgrn gver sig med hinaden og i samspillet med det paedagogiske personale. | Téemmerup Fribgrnehave
ma man gerne sige "grimme” ord (f.eks. lort, tis, tissemand mv.), nar det opleves, at det foregar som en
del af en sproglig udvikling. Hvis det psedagogiske personale oplever, at ordene anvendes med en
intention om at ggre et andet barn ked af det — eller en voksen — sa gar paedagogen i dialog med barnet
eller bgrnegruppen om, hvilke fglelser det szetter i gang hos det menneske, der er modtager for deres
kommunikation.

Rollemodeller:

| Temmerup Fribgrnehave vil barnet mgde flere forskellige rollemodeller i forhold til at udvikle sproglige
og kommunikative strategier. De centrale rollemodeller vil altid veere barnets foreaeldre, men bade
kammeraterne — bade de jeevnalderede og de ldre — vil fungere som rollemodeller og det psedgogiske
personale indgar som rollemodeller overfor barnet.

Det padagogiske personale anvender selv og opfordrer foraeldrene til at anvende fglgende
understgttende sprogstrategier:
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| forbindelse med det paedagogiske personales tilgang til bgrnenes sproglige og kommunikative udvikling
anvendes ligeledes kropssproget, mimik og humor. Vi er opmaerksomme pa3, at nar vi er i dialog med
foraeldre og barnet er i neerheden, sa er vores rolle som rollemodel i spil over for barnet og vi indtager en
anerkendende, lyttende, empatisk og spgrgende rolle over for foraeldrene og barnet. Det er vigtigt for os,
at sikre os, at foraeldrene og barnet fgler sig set og hgrt.

| samspillet mellem det paedagogiske personale italesaetter vi ofte, hvilke fglelser vi har i spil og bruger os
selv og vores indbyrdes relationer som et stillads omkring dialogen om fglelser og oplevelser.




TBMMERUP
FRIBBRNEHAVE

Témmerup Fribgrnehave er en bgrnehave;

hvor alle fgler sig anerkendt i mgdet med bgrnehaven
der udfordrer og tilskynder udvikling af sproglige og kommunikative kompetencer

hvor det padagogiske personale opleves som et stillads for opbygningen og udvidelsen af
barnets sproglige kompetencer

der saetter legen hgjt, hvor legen udfordrer alle bgrn og hvor legen fungerer som laeringsmiljg for
barnets sproglige udvikling

hvor det er muligt at kommunikere bade verbalt og nonverbalt og stadig blive forstaet og
anerkendt i sine fglelser. Bade som barn og voksen.

der har sigte pa at barnet ved overgangen fra bgrnehave til skole formar at modtage og omsaette
en kollektiv besked, der bestar af flere delelementer

der understpttes af sproglige strategier, der direkte kan aflaeses i bgrnenes indbyrdes dialoger og
i barnets dialog med det psedagogiske personale og forzldre




Krop, sanser og bevagelse

Padagogiske mal iht. lovgivningen

o Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udforsker og eksperimenterer med
mange forskellige mader at bruge kroppen pa.

o Det paxedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn oplever krops- og bevaegelsesglaede
bade i ro og i aktivitet, sa bgrnene bliver fortrolige med deres krop, herunder kropslige
fornemmelser, kroppens funktioner, sanser og forskellige former for bevaegelse.

Vores padagogiske stasted i forhold til Krop, sanser og bevaegelse

Krop:
| Temmerup Fribgrnehave har alle bgrn ret til egen krop. Forstaet pa den made, at vi anser det for

eksisentielt, at bgrnene oplever hvordan vejret — herunder temperatur og kuld og varme — har
indflydelse pa, hvilket t@j bgrnene skal have pa. Vi har en dialog omkring vejret, nar barnet ankommer til
bgrnehaven og i samrad finder vi frem til det t@j, som passer til bade barnets temperament og til vejret,
sa vi er kleedt pa til at kunne lege.

Vi har ligeledes en erfaring med, at bgrn har brug for at veere varme, maette og tgrre for at kunne lege
konstruktivt uden, at legen bliver konfliktfyldt. Samtidig har vi ogsa erfaring med, at alle bgrn er
forskellige — ogsa nar det angar kulde, varme, og sansning. Derfor er det vigtigt for os at veere i dialog
med bade barnet selv, men ogsa inddragelse af foraldrene i en levende og nzervaerende dialog omkring
paklzedning og erfaringer med barnets kropstemperatur. Et barn, der har det for varmt er heller ikke i sit
rette element for at kunne indga i ligeveerdige og udviklende legerelationer.

Haven og naturen i vores naermiljg er vores fysiske rammer for udfoldelse. Vi bruger naturen som
paedagogisk redskab i forbindelse med udviklingen af bgrns kropsfornemmelse. Naturen har en rig
mangfoldighed af udfordringer i kraft af bakker der skal bestiges, rulles ned af, Igbes op af og det ujeevne
terraen i skoven — med “fodfeelder” — hvor underlaget fordrer, at barnet far opgvet sin kropskontrol og
fornemmelse for sin egen krops muligheder og udfordringer. Naturen danner ogsa det perfekte grundlag
for risikofyldt leg, som har en szerlig plads i vores paedagogiske stasted:

—
Det paedagogiske personale understgtter bgrnenes erfaringer

med risikofyldt leg ved at veere pa sidelinjen og opmuntre
bgrnene, nar de udfordrer sig selv motorisk, ved at vise b@rnene
hvordan haven og naturen kan bruges til at udfordre og ved at
vaere opmarksomme pa rammerne for den risikofyldte leg.
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| Temmerup Fribgrnehave har vi trapper bade inde og ude, som udfordrer bgrnene i deres motoriske
udvikling. Det baerende paedagogiske princip er, at vi har tillid til, at bgrnene godt kan bega sig pa
trapperne og har etableret geleender for at stgtte de bgrn, der har brug for det. Trapperne er et
paedagogisk redskab bl.a. i forbindelse med bgrnenes oplevelse af at kunne mestre det at ga op og ned
ad trappen. Den fgrste tid barnet gar i bgrnehave er det usikkert og tgvende i sin faerden pa trapperne,
men i Igbet af et par maneder, udviser det samme barn mod og kan bevaege sig mere frit og udfordrende
pa trapperne.

Ligeledes er vi af den overbevisning, at bgrn har brug for at hvile deres nervesystem. Derfor prioriterer vi
0gsa, at barnet kan finde ro og fordybelse i stille aktiviteter. Det paedagogiske personale stgtter barnets
behov for ro ved at skabe sanselige stunder, hvor barnet far mulighed for at finde ind i sig selv. | disse
stunder far barnet mulighed for egen afgraensning og laerer samtidig at tage hensyn til sine kammerater
og deres behov.

Sanser:

Tidligere star beskrevet, hvordan naturen spiller en central rolle i forbindelse med astetik i Temmerup
Fribgrnehave, og der kan fgres en direkte linje til, hvordan naturen ogsa spiller en central rolle i
forbindelse med bgrns sansemotoriske udvikling — bade de ydre og indre sanser. Vi oplever solen, der
varmer ansigtet, hvordan regnen kan sla pa kinderne, hvordan frosten kan bide i naesen og hvordan
bladene og jorden kan dufte af en helt sserlig arstid.

Vi smager, dufter, lytter til, observerer og fgler pa og til naturen, nar vi feerdes bade i haven, men ogsa i
den omgivende natur. | den forbindelse opmuntrer det paedagogiske personale barnet til at bruge sine
sanser. Disse er de indre sanser, men de ydre sanser kommer ogsa i spil i barnets udvikling, nar barnet
ruller ned ad bakken, og den vestibulzare sans forteller barnet, hvad der er op eller ned i forhold til
barnet selv. Barnets kinaestetiske sans bringes ligledes i spil, nar barnet ruller ned ad bakken, for barnet
anvender denne til at registrere, hvad der sker inde i kroppen, nar den ruller rundt. Det er ogsa den
kinaestetiske sans barnet bruger, nar barnet bevaeger sig i hurtig fart sammen i en gruppe ned ad bakken,
for den bruges til at fortzelle barnet, hvor barnet er placeret i forhold til de andre bgrn.

Bevaegelse:
| Temmerup Fribgrnehave er vi opmaerksomme pa bgrnenes beveegeglaede, sa de paedagogiske

aktiviteter og muligheder fordrer ofte udviklingen af barnets bevaegeglaede. | bgrnehavens inderum
bevaeger vi os roligt og stille, mens vi er vilde og hurtige i uderummet.

| forbindelse med foreeldresamarbejdet i Temmerup Fribgrnehave anbefaler vi foraeldrene, at vaere
opmeaerksomme pa, hvordan bgrnenes bevaegelsesfrihed er forbundet med deres tgjvalg. Derfor
opfordrer vi til, at bgrnene har behageligt tgj pa og t@j hvori bgrnene kan bevaege sig frit i bgrnehaven.
Samtidig skal tgjet ogsa veere noget, som taler at blive meget beskidt af jord og mudder og graes og sidst
men bestemt ikke mindst vigtigt, sa er det meget vigtigt at tgjet og skiftetgjet er afstemt arstiden og
vejret.

Bevaegelse i bgrnehaven foregar pa mange niveuer og rummer rig mulighed for at udtrykke sig med sin
krop. Vi danser, Igber, hopper, men vi sidder og ligger ogsa stille og far vores nervesystem i ro og
balance.

Rollemodeller:
| Temmerup Fribgrnehave gnsker vi, at bgrnene kan spejle sig i det paeedagogiske personale, og derfor er
vi aktive i de laeringsrum som naturen stiller til radighed. Vi viser med hele vores vaesen, bekleedning og
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humegr, at naturen og dennes leeringsrum er gode at veere i — ogsa nar det er koldt, det sner, regner eller
nar vinden er vild eller solen star hgjt pa himlen.

Témmerup Fribgrnehave er en bgrnehave;

e der udfordrer, udvikler og motiverer bgrnene til at bevaege sig pa mange forskellige mader og
med forskellig intensitet

e hvor bgrn har ret til egen krop, hvormed de lzerer sig selv og deres kammeraters graenser at
kende

e hvor naturen spiller en aktiv rolle i forbindelse med, at b@rnene opnar en frihed til at bruge deres
krop til at erfare og opleve sig selv gennem kroppen

e der motiverer til bevaegeglaede og -lyst for hvert enkelt barn og for barnet i faellesskab med
andre

e hvor bgrn kan sanse sin verden med brug af bade ydre og indre sanser




Natur, udeliv og science

Padagogiske mal iht. lovgivningen

e Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far konkrete erfaringer med naturen,
som udvikler deres nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som giver b@rnene mulighed for
at opleve menneskets forbundethed med naturen, og som giver bgrnene en begyndende
forstaelse for betydningen af en baeredygtig udvikling.

o Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte at alle bgrn aktivt observerer og undersgger
naturfeenomener i deres omverden, sa bgrnene far erfaringer med at genkende og udtrykke sig
om arsag, virkning og sammenhange, herunder en begyndende matematisk opmaerksomhed.

Vores paedagogiske stasted i forhold til Natur, udeliv og science

ﬁ...at stille de rette naturopgivelser til radighed, hvor barnet
pa egen hand kan opleve og erfare, snarere end minutigst at
bestemme, hvor barnet skal faerdes.”

Rosseau, 1962

Natur:

| Temmerup Fribgrnehave spiller naturen en vigtig rolle og fungerer som en ekstra paedagogisk
dimension, da naturen ofte vil vaere den "usynlige” kollega, som det paedagogiske personale sparrer med
i forbindelse med bgrnenes udvikling i forhold til de gvrige laereplanstemaer.

Bzeredygtighed er en af tre fokuspunkter i vores veerdigrundlag, og derfor er der stort fokus pa
bzaeredygtighed i forbindelse med vores faerden og levede liv i naturen sammen med bgrnene. Vi sorterer
affald, taler om nedbrydning, eksperimenterer med nedbrydning af dgde dyr og bruger naturen
omsorgsfuldt og bzeredygtigt.

Naturempati indgar som en central del af dannelses- og laeringsaspektet i Téammerup Fribgrnehave,
hvilket kommer til udtryk i, at man som barn i Témmerup Fribgrnehave opnar en stor viden om naturen
omkring sig, og dermed opnar en forstaelse for og sympati og empati for naturen.

Det paedagogiske personale i Temmerup Fribgrnehave er bevidste om vores vigtige rolle som rollemodel
i vores arbejde med bgrnenes dannelse og oplevelser i naturen. Vi arbejder fokuseret pa at veere
nysgerrige og undrende sammen med bgrnene, og ikke altid at have alle svar klar, men gnsker at ga pa
opdagelse sammen med bgrnene, for at finde svarene.




Udeliv:

Langt de fleste af de abne timer i Téammerup Fribgrnehave pagar udendgrs. Om morgenen bliver der
serveret morgenmad udenfor, hvor fuglene og egernet bor i traeerne omkring os og solopgangen danner
en smuk ramme for en stille og rolig morgen med seerligt fokus pa den stille samtale og de stille
aktiviteter i bgrnehgjde.

Afleveringen og afhentningen af bgrnene foregar ligeledes udenfor og langt de fleste dage i Ipbet af aret,
sa har bgrn og voksne i Tammerup Fribgrnehave kun vaeret indenfor, for at vaske haander og ga pa
toilettet. Dette kraever et teet foraeldresamarbejde, for hvis bgrnene skal kunne trives og udvikles og
dannes i deres udeliv i bgrnehaven, sa kraever det den rette pakleedning for at kunne holde sig bade varm
og t@ér, men det kraever ogsa den rette mad i madpakken, for at maven ikke skal rumle alt for meget.
B@rn der bade er t@rre, varme og maette leger, laerer og erfarer langt bedre og hurtigere, end bgrn der er
vade, kolde og/eller sultne.

Konfliktniveauet i Tammerup Fribgrnehave er generelt meget lavt, og personalet i Temmerup
Fribgrnehave er derfor meget opmaerksomme, nar bgrnene oplever at vaere i konflikt. Konflikterne anses
som veerende et fundament for udvikling og et oplagt paedagogisk laeringsrum, for i konflikten har
bgrnene mulighed for at laere nyt om bade sig selv og sine kammerater.

Science:

Science anser vi i Téammerup Fribgrnehave som en uomgaengelig og naturlig del af vores paedagogiske
aktiviteter. Vi eksperimenterer sammen med bgrnene — f.eks. kan der vaere mest sand i en sko eller i en
gummistgvle? Vi griber muligheden for at lege og eksperimentere med regnvandet, nar det regner, og
isen, nar det er frost.

Pa vores ture ud i naturen er det padagogiske personale i dialog med bgrnene omkring farverne,
formerne og f.eks. leengdemal, der omgiver os helt naturligt pa vores vej gennem mark og skov.

Science betragtes ogsa i forbindelse med bgrnenes leg, hvor det paedagogiske personale understgtter
bgrnenes eksperimenterende, undersggende og imiterede leg - ved at hjeelpe med at finde evt.
redskaber, vaere undrende sammen med bgrnene, eller hjaelpe dem til hvordan de kan finde svar pa
deres spgrgsmal. Bgrnene i Témmerup Fribgrnehave er med til at hugge braende, snitte med dolke,
eksperimentere med nye materialer, bygge ting, og det paedagogiske personale understgtter bgrnenes
tilgang til projekterne.

Det paedagogiske personale i Témmerup Fribgrnehave fglger — sa vidt det er muligt — bgrnenes initiativ
og giver bgrnene en stor grad af indflydelse pa dagens gang og inddrager bgrnenes perspektiver pa
projekter og forslag til ture ud af huset.

Tommerup Fribgrnehave er en bgrnehave;

e hvor barnet opgver en forstdelse og empati for naturen, saledes at barnet kan bevaege sig ud i
verden og videre i sit liv med en forstaelse af sammenhangen mellem sig selv og den omgivende
natur
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der giver alle bgrn en oplevelse af at kunne bega sig i naturen ved f.eks. at kunne taende et bal,
fleekke braende, samle insekter op uden at de dgr, kan kende forskel pa spiselige og ikke-spiselige
planter i naturen

hvor bgrn opgver kompetencer i at kunne handtere forstgrrelsesglas, kikkert, pincet og
sorteringsbakker og -glas, for dermed at kunne udforske naturen omkring sig

hvor bade bgrn og voksne tgr at veere nysgerrige, fejle og leere og erfare i og med naturen

hvor bgrn oplever at veere en del af noget stgrre end dem selv i kraft af vores feerden i naturen
og vores fokus pa baeredygtighed

som understgtter bgrnenes og det paedagogiske personales nysgerrighed og eksperimenterende
tilgang til det ukendte bade i og med naturen

hvor science er en naturlig del af tankegangen




